附件1

潍坊市再担保集团股份有限公司2020年招聘计划

	序号
	部室
	岗位
	人数
	岗位要求

	1
	业务部室
	业务经理
	4
	[bookmark: _GoBack]1.40周岁以下，具有3年以上银行、证券、担保机构公司信贷、授信审查、融资担保等岗位业务经验，熟悉信贷、担保业务流程；或具有3年以上会计师事务所、律师事务所、资产评估机构企业审计、律师、资产评估岗位业务经验，熟悉企业会计、法务和资产评估等；
2.有较强的风险意识，具备独立营销及推动业务能力；
3.具备注册会计师、资产评估师等相关资格者优先。

	2
	办公室
	IT专员
	1
	1.35周岁以下， 2年以上大型网络（100台终端以上）计算机维护、网络维护工作经验，能熟练配置使用华为、思科、Juniper等品牌交换机、路由器、防火墙等网络设备；或有2年以上、参与3个以上大型（支出100万元以上）信息化项目建设经验，熟悉信息化项目建设流程；
2.持有CCNA、软考网络管理员、信息系统运行管理员等相关证书者优先。

	合计
	　
	5
	　



